
Personalbeschaffung effizienter und digital



Die Probleme

• Zeitintensive 
Personalverwaltung und 
Papierkram, personelle 
Ressourcen stehen für wichtige 
Themen nicht zur Verfügung 

• Mangelnde Rechtssicherheit
und Compliance Risiken

• Limitierte Marktressourcen, 
begrenzte Reichweite und Auswahl 
an Lieferanten

• Fehlende Übersicht über 
Bedarf, Kosten sowie fehlende 
Standardisierung 

• Mangelhafte Kontrolle oder 
Umsetzung der Vorgaben aus der 
Aktualisierung des Arbeitszeit- und 
Arbeitnehmerüberlassungsgesetzes

• Förderung des Wettbewerbs 



Bei FlextimeHUB glauben wir an einfache, 
planbare, schnelle und effiziente 
Personalbeschaffung.

Unsere Mission ist es, Unternehmen dabei zu 
unterstützen, ihre Personalressourcen optimal 
zu nutzen und administrative 
Herausforderungen zu minimieren.

Unser Ansatz



Unsere Lösung

Vernetzung
Erweiterter Zugang zu neuen 
Geschäftschancen und Netzwerken

Personalmanagement
Vereinfachte Personalverwaltung mit 
digitaler Dokumenten- und 
Zertifikatsverwaltung

Papierloses Büro
Alle Prozesse digitalisiert – von Arbeitsverträgen 
bis zur Zeiterfassung und Abrechnung
Immer die aktuelle Sicht auf Umsätze und Kosten

Standardisierung
Firmeninterne Rechts- und 
Compliancevorgaben können durch 
standardisierte Vorlagen umgesetzt 
werden. 



Wie läuft es aktuell? Und wie kann FTH die 
Wirtschaftlichkeit Ihres Unternehmens verbessern?

Aufwand für 
Akquise 

aktivitäten
1,53 €/h

Aufwand bei 
Verwaltung und 

Pflege der 
Mitarbeiter 
dokumente

0,73€/h

Aufwand bei 
der Disposition

1,04 €/h

Entgangener 
Umsatz durch 

unbesetzte 
Vakanzen
1,16 €/h

Aufwand bei 
sonstigen 

administrativen 
Tätigkeiten 

0,72€/h

Durchschnittliche 
unproduktive 

Kosten und 
Umsatzverlust pro 

Arbeitsstunde
5,18€

Der Vergleich
Verringerter 

Aufwand in der 
Beschaffung  

-30%

Aufwand bei 
der Disposition

-50%

Entgangener 
Umsatz bei 
Fehlplanung

-80%

Aufwand bei 
der Abrechnung 
der erbrachten 

Leistungen
-80%

Erleichterung durch 
Ausschreibungen und 
direkte Suchfunktion

FTH digitalisiert Ihr 
Dokumentenmanagement 
und automatisiert die 
Bereitstellung für Sie, 
inklusive 
Erinnerungsfunktion.

Aufwand bei 
Verwaltung und 

Pflege der 
Mitarbeiter 
dokumente

-70%

Die integrierte 
Dispositionsansicht 
verschafft Ihnen jederzeit 
einen Überblick über die 
aktuellen Buchungen und 
Budgets Ihrer Projekte 

Viele weitere Funktionen:
• Integrierte Zeiterfassung
• Miete von Werkzeugen
• Beschaffung von PSA
• Inventarverwaltung 
• uvm. 

Sie erhalten als Entleiher –
unabhängig von der Anzahl der 
Verleiher – nur eine Rechnung.*

*1-Kreditor-Modell

Vermeiden Sie Überkapazitäten 
und Mehrfachdispositionen! Mit 
dem übersichtlichen Dashboard 
behalten Sie alle wichtigen 
Kennzahlen im Blick –
tagesaktuell.

Diese aktuell 
entstehenden Kosten 
können durch die 
konsequente Nutzung 
von flextimeHUB um  
42% ~2,99€/h 
gesenkt werden



Dashboard

Behalten Sie den Überblick
Alle Informationen sind übersichtlich auf der ersten Seite 
zusammengefasst

Ihr Kontrollzentrum
Sehen Sie Ihre anstehenden Entleihungen und Verhandlungen 
mit den Verleihern



Leihen Sie Werkzeug
Bei jedem Buchungsprozess können Sie direkt das passende 
Werkzeug mieten oder PSA mitbestellen und liefern lassen.

Optional können Sie außerdem Ihr Inventar pflegen und die 
entsprechenden Prüffristen stets im Auge behalten.

Mehr als 
Personal



Roadmap

Version 1.0 Q1/2025
- Voll digitalisierte Abwicklung im Bereich Arbeitnehmerüberlassung
- Personalverwaltung einschließlich Erinnerungsfunktion für Dokumente
- Automatische Erkennung und Zuordnung von Dokumenten
- Rechnungsstellung für Personaldienstleister
- Dispoboard zur einfachen Ansicht aktiver Verleihungen

Version 1.1 Q2/2025
- Integration Werk- und Dienstleistungsvertragsvergabe
- Erstellung FTH-Singleversion
- Integration 1-Kreditormodell
- Schnittstellen Connector zu Personio
- Bereitstellung Rest-API 

Version 1.2 Q3/2025
- KI-gestütze Auswertung von Bedarf und Angebot 
- Integration Vertragsmanagement 
- Erstellung von Arbeitsverträgen inkl. Digitaler Unterschrift
- Connector Lexware/Lexoffice/HaufeX360
- Integration Onboarding Prozesse für Personal in Verleihung 

Version 1.3 Q4/2025
- KI-gestütze automatisierte Anwerbung von Personal über SocialMedia

für Personaldienstleister
- Schulungen und Qualifizierungen über Plattform verfügbar
- Integration CO2 Bilanzierung
- Ki-gestützte Kapazitätsplanung anhand statistischer Datenmodelle



1.
Verhandlung individueller 
Konditionen mit unserem 

Vertriebsteam

2.
Digitaler Vertragsabschluss mit 

FlextimeHub

3.
Unterstützung beim Onboarding-

Prozess für eine reibungslose 
Nutzung

So starten Sie
Ablauf der Registrierung



Kontaktieren Sie 
uns

Kontaktinformationen:
flexHub IT Solutions GmbH i.G. 

Brunnenweg 19-21
64331 Weiterstadt

www.flextimehub.com

Stubenwald – Allee 21a
64625 Bensheim


