
Das Herzstück unserer Lerneinheiten ist
ein vierstündiges Live-Tutorium, in dem
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer mit
den Dozenten im aktiven Austausch
stehen. Alle Lernmaterialien und
Zusatzinformationen sowie viele weitere
kostenlose Angebote finden die
kommunalen Beschäftigten auf unserer
Plattform KommunalCampus.

Lebenslanges
Lernen

Der KommunalCampus bietet für alle

kommunalen Beschäftigten ein

Weiterbildungsangebot zum Aufbau

digitaler Kompetenzen. Mit ihrem

individuellen Lernpfad erarbeiten

sich die Teilnehmerinnen und

Teilnehmer genau die Inhalte, die sie

für ihre aktuelle oder künftige

Tätigkeit benötigen. Unser

professionelles

Lernmanagementsystem ist die

optimale Unterstützung für die

Personalabteilungen zur

berufslebenslangen Entwicklung

ihrer Beschäftigten. 

Die Mitgliedschaft im KommunalCampus
ermöglicht den Kommunen einen Zugriff
auf qualitativ hochwertige Lerninhalte
etablierter Bildungsanbieter. Dank der
Genossenschaftsstruktur können die
Kurse ohne gesonderte Vergabeverfahren
beauftragt werden. 

Mitgliedschaft

Kommunalcampus
Der KommunalCampus hat sich zum Ziel gesetzt, digitale Kompetenzen 

auf kommunaler Ebene nachhaltig zu entwickeln. Dazu bieten wir individuelle Kurse von unterschiedlichsten

Bildungsanbietern an. Das Programm wird für jede/n Teilnehmer:in individuell und bedarfsorientiert

zusammengestellt auf Basis deren Kompetenzen und der Persönlichkeitsstruktur sowie den Anforderungen

an bestehende oder künftige Stellen sowie Kompetenzprofile. 

Mit unseren rund zehnstündigen

Lerneinheiten bieten wir ein

standardisiertes Format, das sich ideal in

den Arbeitsalltag integrieren lässt. Für

die Kommunen bedeutet dies, keine

Ausfallzeiten und gut kalkulierbare

Kosten.

Lernprozess

Ressourcen


