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Ziele des Dokuments

Die Formulierung eines Zielgruppenspezifischen Schulungskonzeptes) fiir Digitalisierung im
Werra — MeilRner Lab (ca. 10 Seiten.

Dieses Konzept umfasst:

Kompetenzziele
Basiswissen
Expertenwissen
Aktuelle Trendthemen
Ziele als Anwender
Ziele als Entwickler

Dabei werden verschiedene Schulungsmoglichkeiten, Themen und Handlungsempfehlungen
dargestellt.

Wie kann man schulen?

So wie es aktuell schon vom Werra-Meillner-Labs bereits durchgefiihrt wird, mit
Vortragen (Bunter Straul’ zu verschiedenen Themen).

Vorteile: Leicht ohne Konzept umzusetzen. Deckt im Laufe der Zeit eine groRe Breite
an Themen ab.

Mogliche Nachteile: Holt man Biirger und KMUs damit/ mit
Unternehmensreklameveranstaltungen ab? Handlungsvorschlag: Um zu verstehen,
ob dieser Nachteil zutrifft, sollten die Teilnehmerzahlen nach einem Jahr evaluiert
werden und zu jeder Veranstaltung eine Befragung mit einem geeigneten
Feedbackbogen eingeholt werden.

Auch sollten die einzelnen Veranstaltungen aufgezeichnet werden und tber die
Webseite zur Verfligung gestellt werden und die Zugriffe angezeigt werden.

Durch Zertifizierungen

Durch Veranstaltungen speziell fiir den Bedarf der Kunden zusammengestellt
(Beispiel, hier im Dokument weiter unten ,Kompetenzen fir Birger”.)

Es werden im Dokument verschiedene Handlungsvorschlage angegeben.

Ein wichtiger Handlungsvorschlag ist es, friihzeitig ein Konzept zu Versteigung zu entwickeln.
Diese kann aus den Teilen:

Einnahmen fir Schulungen von den Teilnehmern
Sponsoring durch Unternehmen
Verstetigung der Férderung

bestehen.



Kompetenzen fir Blirger

Diese Kompetenzen sollen den Rahmen und die Basis bilden fiir lebenslanges Lernen.
Darliber hinaus ist das Ziel: Digitalisierung fur Alle. Um dies zu erreichen, werden hier die
notwendigen Inhalte einer ,,Grundschulung” fiir Burger aufgelistet:

Basis Umgang mit Geraten/ Anwendungen
Zeitdauer: 3 mal 2 Std.
Smartphone /Tablet/ Laptop/PC
Ein/aus — wie ,geht“ man ins Internet (Kabel, WLAN, zellular)
Telefonieren/SIM
Browser — was ist es, was kann man damit tun?
Email (Client), die ,,Postkarte des Internet”
SMS (Short Message Service)
Chat (wie WhatsApp und andere)
Textverarbeitung/ Notizen
Wie Fotos schieBen? Was ist Metatagging?
Wie Bilder vom Smartphone/ der Digitalen Kamera auf PC/ Smartphone
Was ist ein Backup? (Differential Backup, RAID NAS)
Fortgeschrittene (1mal 3 Std. plus 2 mal 2 Std.)
Durchfiihren Backup (Wozu, wie, ...)
Wie Wechsel von altem auf neues Gerate / von iOS zu Android +andersherum?
Virenschutz
Wie installiere ich ein Programm

Wie Homebanking/ was ist zwei Wege Authentisierung

Videotelefonie am Beispiel Skype/Facetime
(und ansprechen Zoom, Teams, Webex, Bluebutton, ...)



Aktuelle Themen zum Verstandnis:

e Wasist eine Cloud Losung?

e Was ist eine Homepage und wie funktioniert dies prinzipiell?

e Kl was ist das, was kann es was nicht? Wo hilft es mir auf dem
Smartphone? Fallbeispiele vorfiihren

e Teams/Slack, was ist es, was kann es?

e Social Media (was ist es, Beispiele TikTok, Twitter, Facebook,
Whatsapp/Chat)

e 2D Codes

e Blockchain — was ist da? Was kann es/was nicht?

e Mobiles Bezahlen

e Glasfaser/ Kupferkabel/DSL/Supervectoring, RJ45

e NfC, Bluetooth, WLAN, 2G/GSM/EDGE, was war 3G/UMTS, 4G/LTE, 5G

e Wie stelle ich sicher, die maximale Leistung meines Smartphones in
meinen Kopf zu strahlen?

e Wie stelle ich sicher ,gehakt” zu werden? (Am Beispiel von Toppolitikern
der Grinen, weitere Fallbeispiele wie ich sicher gehakt werde, das
Totsichere Password, der Microsoft Anruf, ...)

e Wasist ein VPN?

e Was ist programmieren/Softwareentwicklung?

e Wie funktioniert das Internet/ VolP?

Welche Cyberangriffe und wie schiitze ich mich?

Weitere Winsche der Teilnehmer?

Semi-Profis

Der Europaische Referenzrahmen fiir digitale Kompetenzen (European Digital
Competence Framework for Citizens «DigComp») beschreibt dafir die folgenden
funf Kompetenzfelder, die in jeweils 8 Kompetenzstufen gegliedert sind:

Umgang mit Informationen und Daten
Kommunikation und Zusammenarbeit
Erzeugen digitaler Inhalte

Sicherheit

Problem I6sen
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KMUs/ Profis

Fir Profis der IT (also Mitarbeiter in IT-Unternehmen) oder solchen die Profis werden

wollen, bieten sich folgende Mdéglichkeiten fir Schulungen:

e Der Erwerb von Industriezertifikaten, dies ist auch relevant/ interessant fir Mitarbeiter
in KMUs

e Eine Lehrausbildung z.B. zum Fachinformatiker

e Ein Studium an einer Fachhochschule oder einer Universitat

Fiir die letzten beiden Punkte kann das Werra-MeiBner Lab als Vermittler dienen und

kdnnte auch Uberlegen Studienstandort zu werden (an dem z.B. Vorlesungen verfolgt

werden konnen (analog zu Coworking Spaces, Co Studien Spaces).

Handlungsvorschlag:

Eine moglichen Co Studien Space z.B. mit der Universitat Kassel oder einer anderen

Hochschule/Universitat initiieren und testen, wie die Resonanz ist.

Industriezertifikate wie: CISCO CCNA, Microsoft xy, Linus XY, ....
Beispiel Microsoft - https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/

Dabei bietet Microsoft —auch mit Partnerfirmen umfangreiche Schulungen in folgenden
Bereichen:

Durchsuchen von Zertifizierungen nach Rolle

Administrator KI-Techniker App-Entwickler Geschaftskunde
®= | Administratoren implementieren, Al Engineers (KI-Ingenieure) App-Entwickler*innen entwickeln Mit Microsoft-Anwendungen
= (iberwachen und warten @ nutzen Cognitive Services, Apps mit codearmen Verfahren, bringen Sie Ihr Geschaft voran. Sie

Microsoft-Lsungen maschinelles Lernen und um Geschaftsaufgaben und - erfahren, wie Tools wie Microsoft

Datenanalyst Datentechniker Data Scientist Entwickler
Data Analysts konnen Daten Q Data Engineers (Datentechniker) ‘ Data Scientists <> Developers (Entwickler) entwerfen
verstindlicher gestalten, indem sie entwerfen und implementieren (Datenwissenschaftler) wenden B erstellen, testen und warten
Datenmodelle entwerfen und das Management, die Methoden des maschinellen Cloud-Lésungen.
DevOps-Techniker Fachtechnischer Berater Sicherheitstechniker Losungsarchitekt
o DevOps Engineers (DevOps- ' Functional Consultants o Security Engineers A_ Solutions Architects
& Techniker) kombinieren Menschen, (Funktionsberater) nutzen (Sicherheitstechniker) (Losungsarchitekten) verfigen

Prozesse und Technologien und Microsoft Dynamics 365 und implementieren iber Expertise in den Bereichen

Handlungsvorschlag:

2 Angebote auswahlen und anbieten und schauen, wie die Resonanz ist. Gibt es spezifische
Anfragen, dann dafiir die Angebote zusammenstellen.

Auch bietet sich eine Zusammenarbeit mit moéglichen Schulungspartnern wie der Firma
Signet an, die derartige Schulungen auch durchfihren (https://www.signet.de), der Firma
Reichert& Starke an (https://www.starke.de) oder weiteren Partner regional und auch
Uberregional.




Lehrausbildung: Fachinformatiker, ....

§4

Auszug aus [1]:

Struktur der Berufsausbildung, Ausbildungsberufsbild

(1) Die Berufsausbildung gliedert sich in:

=

fachrichtungsiibergreifende berufsprofilgebende Fer- tigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten,
berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung

a) Anwendungsentwicklung,
b) Systemintegration,
c) Daten- und Prozessanalyse und d) Digitale Vernetzung sowie

fachrichtungsiibergreifende, integrativ zu vermit- telnde Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten.

(2) Die Berufsbildpositionen der fachrichtungsiiber- greifenden berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kennt- nisse und
Fahigkeiten sind:

=

200N WN

Planen, Vorbereiten und Durchfiihren von Arbeits- aufgaben in Abstimmung mit den kundenspezifi- schen
Geschafts- und Leistungsprozessen,

Informieren und Beraten von Kunden und Kundinnen,

Beurteilen marktgangiger IT-Systeme und kunden- spezifischer Losungen,

Entwickeln, Erstellen und Betreuen von IT-Losungen,

Durchfiihren und Dokumentieren von qualitits- sichernden Mafinahmen,

Umsetzen, Integrieren und Priifen von Mafinahmen zur IT-Sicherheit und zum Datenschutz,

Erbringen der Leistungen und Auftragsabschluss,

Betreiben von IT-Systemen,

Inbetriebnehmen von Speicherlésungen und

. Programmieren von Softwarelésungen.

Uberblich aus [2]



IT-Berufe 2020

Kaufmann/-frau fiir Kaufmann/-frau fiir

IT-System~Elekroniker/-in Fachinformatiker/-in IT-System-Management Digitalisierungs-
management

3.ahr 4

FR

AE
2. Jahr
1. Jahr

6Q

FR: Fachrichtung
GQ: Gemeinsame Qualifikation AE: Anwendungsentwicklung
FQ: Fachqualifikation SI: Systemintegration

DPA: Daten- und Prozessanalyse

DV: Digitale Vernetzung

Die Ausbildung findet in einem vom Ausbildungsbetrieb festgelegten Einsatzgebiet statt.

Abbildung 3: Die neuen IT-Berufe (Quelle: BIBB, eigene Darstellung)

Studium
Hier werden zwei Beispiele gegeben: diploma Hochschule und Universitat Kassel. Es gibt

sicherlich weitere Moglichkeiten die regionsnah sind z.B.: Fachhochschule- Fulda, die
Universitdt Gottingen oder die HOMS.

https://www.diploma.de/

Berufsbegleitend:
Préasenz

in:
Stein / NUrnberg

BACHELOR OF ARTS
Studium Kommunikationsdesign

Sie lernen die theoretischen und wissenschaftlichen Grundlagen kennen.
Typografie, Symbolik, Farblehre, Bildsprache und Kommunikation sind die



Grundlage, auf denen Sie lhre gestalterischen Fahigkeiten entwickeln.
Insbesondere erhalten Sie Einblick in die Gestaltungsmaoglichkeiten digitaler
Medienformen. Layout, Fotodesign, Videos und Screendesign sind standiger
Bestandteil der praktischen Ubungen. Dennoch gestalten Sie natirlich Grafiken
far den Printbereich und die klassischen Publikationsformen. Sie sind nach dem
Studium in der Lage, Inhalte in modernem Design gestalterisch darzustellen.
Zusatzlich lernen Sie Business English und erhalten Einblicke in verschiedene
Kommunikationsmodelle sowie betriebswirtschaftliche Inhalte. Damit erwerben
Sie Kenntnisse im Marketing und scharfen Ihr betriebswirtschaftliches Denken.
Unter anderem gehoren folgende Themen zum Lehrplan:

e Wahrnehmung und Sprache,

o Designgeschichte,

e Unternehmenskommunikation,
o digitale Medien,

o Gestaltungsgrundlagen,

« Semantik,

« Typografie,

e Screendesign,

e Methodik,

o Kommunikationsansatze,

e Business English.

BACHELOR OF SCIENCE
Studium Wirtschaftsinformatik

In Bad Soden Allendorf

Die Inhalte des praxisbezogenen Prasenzstudiums Bachelor
Wirtschaftsinformatik sind interdisziplinaraufgebaut. Es flieBen neben
Informatik auch Disziplinen wie Mathematik, Betriebswirtschaft und
Rechtswissenschaft ein. Aulerdem gehdrt technisches Englisch zum Lehrplan.
Die gesamte Lernleistung des sechssemestrigen Bachelorstudiengangs

umfasst 180 ECTS (Credit Points). Darin enthalten ist ein Praktikum, zu dem Sie
einen bewerteten Bericht verfassen.




Wahrend des Studiums eignen Sie sich breites Wissen Uber Informations- und
Kommunikationssysteme an und lernen, diese anzupassen und effektiv in die
bestehende Infrastruktur einzubinden. Auf dem Lehrplan stehen unter anderem
Programmiertechniken zur Softwareentwicklung und das Prozessmanagement
von Datenstrémen. Zusatzlich lernen Sie die wesentlichen rechtlichen
Grundlagen lhrer zukunftigen Arbeit kennen und eignen sich
betriebswirtschaftliche Kenntnisse an. Durch diese umfassende
Wissensvermittlung sind Sie fur verantwortungsvolle Positionen in Betrieben
qualifiziert. Die angebotenen Module beinhalten unter anderem die folgenden
Themen:

« methodische Grundlagen,

o Mathematik und Statistik,

e Informatik,

e Programmierung/Softwareentwicklung,
o Prozessmanagement,

o digitale Unternehmenskommunikation,
o Wirtschaftswissenschaft,

e Finanz- und Kostenmanagement,

« technisches Englisch.

Zusatzlich wahlen Sie einen von drei Schwerpunkten, mit dem Sie sich fur einen
bestimmten Bereich der Wirtschaftsinformatik spezialisieren. Zur Auswahl
stehen: E-Business, Software-Engineering und Intelligente Datenbanksysteme.

Universitat Kassel

https://www.uni-kassel.de/uni/studium/informatik-bachelor/berufsperspektiven

In einer Welt fortschreitender Digitalisierung gehoren Informatiker/-innen aufgrund ihrer
zielgerichteten Fahigkeiten zu den gefragtesten Hochschulabsolventen/-innen auf dem
Arbeitsmarkt. Kaum ein Wissenschafts- oder Wirtschaftszweig kommt noch ohne Informatik-
Absolventen/-innen aus. Informatiker/-innen tragen wesentlich zur Innovationsfahigkeit
mittelstdndischer und groBer Unternehmen bei. Sie arbeiten in Forschung und Entwicklung,
im Consulting, Vertrieb und Management von Firmen aus Bereichen wie Hard- und
Softwareentwicklung, Informations- und Kommunikationstechnik, IT-Consulting, Fahrzeug-
und Maschinenbau, Luft- und Raumfahrttechnik, usw. Viele wéhlen auch den Weg in die
Selbsténdigkeit und griinden eigene Startups. Die Wissenschaft der Informatik befindet sich
an der Schnittstelle zwischen Struktur-, Ingenieurs-, Natur und Gesellschaftswissenschaften.
Informatiker/-innen analysieren Anforderungen, konstruieren Systeme, erforschen die
Prinzipien maschineller Informationsverarbeitung und die gesellschaftlichen Effekte



fortschreitender Digitalisierung. Die Informatik bietet ein grofes gestalterisches Potential und
baut dabei auf IThre Aufgeschlossenheit, sich in dieser faszinierenden, rasant wachsenden
Disziplin tidglich mit Neuem zu befassen.

Bachelor und Master Studiengang Informatik. Ort in Kassel — auch Duale Studiengidnge
werden angeboten.

https://www.uni-kassel.de/eecs/




Auswertung von Studien

[3] faehigkeiten_fuer_die_digitale_welt.pdf, https://www.stifterverband.org

Hier wurden u.a. zuféllig Blrger gefragt: Die groRe Mehrheit der Menschen fihlt sich im Umgang mit
digitaler
Technologie eher oder sehr unsicher.

Auch die Initiative D21 unterscheidet digitale Vorreiter, Mithaltende und Abseitsstehende.
Ein weiteres Drittel ist als konservative Gelegenheitsnutzer einzustufen, immerhin
16 % sind Offliner (D21 2019a).

Trotz Vertrauensvorschuss in die Online- Kompetenzen von ,,Digital Natives* (Prensky
2001) sind auch digitale Spezial-Skills an Schulen rar gesét. In der vorherigen Achtklassler-
Erhebung (ICILS 2014) zu Computational Thinking erreichten nur 1,5 % die hochste
Kompetenzstufe

Der ,Gender Gap“ bei der Lernbereitschaft greift laut den Ergebnissen deutlich tiefer: Fast jeder zweite Mann (47 %)
unter den Befragten erklart sich bei digitalen Spezialfahigkeiten lernbereit, verglichen mit nicht einmal halb so vielen
Frauen (17 %).

Bei Offenheit gegentiber digitalen Spezial-Skills sehen wir auch ein Stadt-Land-Gefélle: Fast vier von zehn Menschen
im (halb-)stadtischen Raum mdchten sie ausbauen, aber nur zwei von zehn Landbewoh- nern. Der Stadt-Land-
Unterschied existiert ebenso in den anderen Skills-Kategorien, wenngleich weniger deutlich.

Als Teil von Googles iiberwiegend werbefinanzier- tem Geschaftsmodell ist YouTube das bisher grofite, kommerziell
betriebene audiovisuelle Archiv aller Zeiten und ,zurzeit eines der wichtigsten digitalen Leitmedien junger
Menschen”.

YouTube ist dabei das beliebteste On- lineangebot, noch vor WhatsApp und Instagram von Facebook, Netflix und
Snapchat.



Future Skills:

Welche Zukunfts-
kompetenzen brauchen wir
flir die Jobs von morgen?

Klassische Fahigkeiten

fiir privates/berufliches Vorankommen im digitalen Wandel
Soziale Schlisselqualifikationen, die im neuen Umfeld noch wichtiger werden
» Unternehmerisch Handeln (Eigeninitiative, Teamwork, Zeitmanagement)
» Probleml6sefahigkeit (Durchhaltevermdgen, Kollaboration mit Anderen)
» Kreativitat (Transdisziplinaritdt, Design Mindset, kritisches Denken)
» Adaptationsfahigkeit (adaptiv Denken, soziale/interkulturelle Kompetenz)

Digitale Grundfidhigkeiten

Schliisselqualifikationen und souverdner Alltagsumgang
Digitale Grundfahigkeiten, die mdglichst alle Menschen beherrschen sollten
» Digitale Literalitat (Daten erfassen, erkunden, interpretieren, analysieren)
» Digitales Lernen (Selbstmotivation, agiles Arbeiten, digitale Interaktion)
» Kollaboration (Empathie, Kommunikation, virtuelle Zusammenarbeit)

Digitale Spezialkompetenzen

Gestaltung fortschrittlich-transformativer Technologien
Tech-Skills, die iber Wirtschaftsbranchen hinweg neue Berufsprofile eréffnen
» Komplexe Datenanalyse (Big Data, Statistik, Datenvisualisierung)
» Web-Entwicklung (User-zentriertes Design, Suchmaschinenoptimierung)
» Tech-Skills (Maschinelles Lernen, Robotik-Entwicklung, Smart Hardware)
» Tech-Translation (Vermitteln zwischen Spezialisten u. Nicht-Fachleuten)

Quelle: Stifterverband/McKinsey 2019

Aus Quelle [3].



Beurteilung der Vermittlung
digitaler Fahigkeiten ...

in Kindergarten 66

in der Grundschule 54
in der weiterfiihrenden Schule 28
in der Ausbildung / im Studium S5
am Arbeitsplatz und im Beruf 24
in Vereinen und Freiwilligenarbeit 49

in der Familie und im Frendeskreis 30

Abbildung 5:
Quelle: Vermittlung digitaler
Lwil im Stifterverband Féihigkeiten Angaben in Prozent, an . Eher gut
durchgefiihrt von infas, Am besten wird die Veermattlung in 100% Fehlende: wef3 Eher schlecht
n=1.022 Befragte, 2019 Ausbildung und Studium bewertet nicht- oder keine Angaben

Aus Quelle [3].



Massiver Bedarf an Fachkréften
und Weiterbildung

|
\ /

700.000

TECH-SPEZIALISTEN
(z.B. Big Data Analysten,
UX-Designer, Robotik-
Entwickler)

DIGITALE Herausforderung
SCHLUSSELQUALIFIKATIONEN in der der Breite

(z.B. Data Literacy, Kollaboration, Neue Arbeitsformen erfordern
digitales Lernen) ein verindertes Set an Schliissel-
qualifikationen bei allen

Mitarbeitern
NICHT-DIGITALE

SCHLUSSELQUALIFIKATIONEN

(z.B. Adaptionsfahigkeit,
unternehmerisches Denken)

Zusétzlicher Bedarf an Personen
mit technologischen Fihigkeiten bis 2023

SPOT
LIGHT

27.000 66.000 66.000

Smart-Hardware- Web-Entwicklung Konzeption und Administration
Robotik-Entwicklung vernetzter IT-Systeme

. ©

79.000 455.000

Nutzerzentriertes Komplexe
Designen (UX) Datenanalyse

Quelle: Stifterverband / McKinsey

Aus Quelle [3].

Es gibt eine Vielzahl von relevanten, weiteren Organisationen die auch umfangreiche Studien
zu einer Vielzahl von Themen bereitstellen. Insbesondere:



https://www.bitkom.org

und

https://gi.de

Handlungsvorschlag: Mit Bitkom sprechen bzgl. Kooperationsmoglichkeiten fiir
Veranstaltungen/ Schulungen.

Handlungsvorschlag:

Veranstaltungen der GI mit bewerben und anbieten. Eine Kontaktmdglichkeit Prof. David.



Veranstaltungsreihe fiir Schulen

Ziel ist es zu verstehen, welche MaBBnahmen fiir Digitalisierung die Schulen im Werra
MeiBner Kreis bereits umsetzten, Dariiber hinaus ist das Ziel, vom Kultusminister zu
verstehen- Der Kultusminister hat zusammen mit dem Digitalministerium ein neues
Fach eingefiihrt. Dies ist allerdings noch keine Informatik und Hessen liegt in
verschiedenen Rankings unter den zwei schlechtesten Bundesldndern in Deutschland
— siehe [4] vom 15.3.2021 ,,Bremen und Hessen sind die Schlusslichter in Sachen
Informatikunterricht, dort existiert keinerlei Angebot fiir informatische Bildung im
Sekundarbereich 1. Hessen versucht besser zu werden [5], ,,Zwo0lf Schulen in Hessen
testen das neue Fach "Digitale Welt", vom 11.7.2022.

Handlungsvorschlag:

Startveranstaltung mit lokalen Schulen (Grundschulen, weiterfiihrende Schule +
Berufsschulen) — und jeweils kurze Présentation was in Richtung Digitalisierung
(Infrastruktur/Geréte flir Lehrer/Schiiler)/ Informatik an den Schulen bereits
vorhanden ist identifizieren, insbesondere auch mit der Pilotschule: Briider-Grimm-
Schule Eschwege (https://www.hessenschau.de/gesellschaft/zwoelf-schulen-in-
hessen-testen-das-neue-fach-digitale-welt,hessen-schulfach-digitale-welt-100.html)

1 bis 2 Musterbeispiele von Schulen z.B. [6] und [7]

Ideal: 1 — 2 Bildungspolitiker aus z.B. Bayern, Sachsen bzw. NRW bzgl.
Digitalisierung

Ideal: 1 — 2 Bildungspolitiker aus Estland/ Skandinavien

Termin mit lokalen Schulen und Kultusminister, Ziel zu horen was seine Vorstellung
ist (idealerweise zusammen mit Digitalministerin) und auch die eigenen
Vorstellungen darzustellen und mogliche gemeinsame néchste Schritte zu besprechen

Néchste Schritte: Konzeptentwicklung und dann Start der obigen Punkt bis Juli 2023.



Volkshochschule Werra-MeifRner

https://www.vhs-werra-meissner.de

Handlungsvorschlag:
Siehe auch Anhang 1 mit Handlungsvorschlag und:
Offen: Bildungsurlaub im Werra - MeiBner Lab anbieten?

Angebote
Beruf und Karriere
Bildungsurlaub................coooiiiiinnn. 24 Smartphone/Software..........c..cccceveenneenne 33
Soziale Kompetenzen .....28 MS-Office
Mediendidaktik/Beruflicher Alltag............... 29 Beratung/Hilfe.............ccooiiiiiiiiiiiii, 35
Kauf. Seminare (Xpert Business).................... 30
EDV (Grundlagen/Betriebssysteme).................... 32

Fake-News, Shitstorm oder Likes -
Neue Gesprachskultur?
Online-Vortrag

Brauchen wir einen Knigge fiir Soziale Medien? Selbige sind Se-
gen und Fluch zugleich. Sie vernetzen uns mit Menschen welt-
weit und ermdglichen einen schnellen Informationsaustausch.
Gleichzeitig bieten sie die Grundlage fiir Hass und Diskriminie-
rung und verbreiten alternative Wahrheiten. Sogenannte ,Shit
Storms* sind neuer Ausdruck von gesellschaftlichem Protest
geworden. In diesem Vortrag werden die Gefahren sichtbar ge-
macht und Ihnen werden hilfreiche Tipps gegeben, wie Sie die
notige Distanz zu den neuen Medien aufbringen kdnnen.

221-00E390
Marie-Christin Kriiger, Bil
Zoom, Online-Konferenzraum

Do, 24.02.2022, 18:00-19:30 Uhr
8,00 € (2 UE)

Verbindl. Anmeldung bis 17.02.2022

TARE

= aV

jniag



@ Gesellschaft

Digitale Vortragsreihe Cybercrime
der Polizei Nordhessen

Polizeiprasidium

in it mit den

Smarte Geriite sicher nutzen
Online-Vortrag

Neben Notebook, Tablet und Smartphone ziehen immer mehr
intometfahige Haushaltsgerate in unser Zuhause ein: Inzwi-

3 ugr
‘mit dem Internet verbunden. Bei allem Komfort, den das .Smart

moglh
men und fur fremde Zwecke einzusetzen. Im Vortrag

brauchliche Einbindung in sogenannten Botnetzen darstelt.
inen Blick

‘Auch far die am Korper getragenen Mini-Computer git s, ent-
sprechende Sicherheitsempfehiungen zum Schutz der Daten
Yo

Region

Aniane Emde, Kriminalhauptkommissarin, ist
in for on. Ihr vor-

dung nach Ablauf des Anmeldeschiusses. In Zusammenarbeit
mit dem Polizeiprésidium Nordhessen.

22106W110

Aniane Emde, Kriminaihauptkommissarin

Zoom

i, 31.05.2022, 18:00-19:30 Unr

Verbindl. Anmeldung bis 24.05.2022
Sicherheit fiir mobile Endgerite

Online-Vortrag
‘Smartphones und Tablets sind inzwischen -auch im Urlaub-
Begliter

rangiges Ziel ist es, dber die vielfaltigen Be-
trugsmaschen zu informieren und Verhaltens-
ipps zu geben.
Weitero Vortrage aus der Reihe:
Fake Love - Liebesbetrug im Internet
Di, 08.03.22
Partner: vhs Schwalm-Eder
‘Zwischen talken und stalken: Die Privatsphare
im Spannungsfeld der Selbstoffenbarung und
 Daten
Di, 22.03.22

stindige geworden. In diesem Vortrag erfahren Sie, Partner: vhs Waldeck-Frankenberg
auch mobile und

mit welchen Empfehiungen die IT-Sicherheit auch im Urlaub T Miermet siotw beavanss

werden kann. Sie erhalten Tipps fir die Urlaubsvorbe- Partnar: vhs Rogion Kassel
reitungen, die wie auch fir die Rickkehr aus dem g
Urtaub. Die Thementiocke .Sicherer Umgang mit Apps” und Bankkunden im Visier von Betrigem
Sffentiche WLAN-Nutzung insbesondere die Daten- Di,03.0522
sicherheit. Auch das Bezahlen Gber Partner: vhs Region Kassel

- Im
Den Zugangslink D, 31.05.22

erhalten Sie nach of artner: vhs Waldeck-Frankenberg
L Datendiebstah! - Darknet - Digitaler Nachiass.
22108112 Di, 14.06.22

Emde. Kriminahauptrommssarin Partor: vhs Schwalm-Edor
Zoom
i, 28.06.2022, 18:00-19:30 U Kursinformation und Anmeldung im Internet
gobiboniro (2 UE) unter:
Verbinal. Anmeldung bis 21.06.2022 e

Volkshochschule Werra-Meiner
Einfiihrung in die vhs.cloud Datenschutz und
fiir Teilnehmer*innen Online-Unterricht
Vom Erstellen eines fiir bt

Uber das Betreten des richtigen Kursrau-
mes bis hin zu den wichtigsten Funktio-
nen lemen Sie in diesem Seminar alles
Notwendige kennen, um mit dem vhs-ei-
genen L (LMs)

In Online-Seminaren und Vortrégen ge-
winnt der Datenschutz nicht nur gefiihit
elnen neuen Stellenwert. Welche Be-
sonderheiten Im Allgemeinen fiir Kurs-

vhs.cloud umgehen zu konnen. Bel Be-
darf wird es weitere Veranstaltungen ge-
ben.

221106100
Thilo Schneider, Moderator vhs.cloud
ESW, vhs, Vor dem Berge 1, R. 105 (EDV)
M, 16.02.2022, 18:00-20:00 Uhr
gebihrenfrei (3 UE)

Verbindl. Anmeldung bis 09.02.2022

221-10W110

Thilo Schnelder, Moderator vis. cloud
WIZ, vhs, Steinstr. 23, R. 009

M, 23.02.2022, 17:00-19:00 Uhr
gebdhrentrel (3 UE)

Verbindl. Anmeldung bis 16.02.2022

VhS'v cloud

Einfiihrung in die vhs.cloud
fiir Kursleiter*innen

Die Funktionen der vhs.cloud aus Kurs-
leiterinnensicht. Was kann die Mo-
deration eines Blended- oder reinen
Online-Kursangebotes In der vhs.cloud
wie, wann und zu welchem Nutzen ein-
setzen? Mit diesen Fragen werden wir
uns wahrend der drei Termine dieser
Schulung auseinandersetzen. Auch jen-
seits der Konferenzfunktionen der vhs.
cloud hat diese einiges zu bieten, um den
Unterricht mit ihrer Hiffe zu strukturieren
und zu unterstiitzen. Wir werden sowohl
Présenztermine als auch Online-Phasen
haben. Auch letztere werden durch den
Kursleiter betreut. Am Ende wird jede’r
Teilnehmer*in einen individuellen, auf die
Jeweilligen thematisch-inhaltlichen Be-
dirfnisse angepassten vhs.cloud-Kurs-
raum erstellen und diesen vorstellen.

229106120

Thilo Schnelder, Moderator vhs. cloud
ESW, vhs, Vor dem Berge 1, R. 105 (EDV)
DI, 01,03.2022, 17:00-20:00 Uhr
gebdhrentrel (12 UE/3 Termine)

Verbindl. Anmeldung bis 22.02.2022

i

Computerschreiben
an einem Tag

Das 10-Finger-System Ist eine verbreite-
te Technik zur effizienten Bedienung der
Computertastatur. Durch eine sinnvol-
le Verteilung der Finger auf den Tasten
wird - nach dieser Einflhrung mit allen

an gelten  Sinnen - das .blinde" Schreiben méglich.
und welche speziell fir Wab- Die kann sich
wichtig sind, erfahren Kurs- dieF sinken und die Tippge-
leity in dieser O steigert sich ... Alles gute
Argumente fir Klein und Grol, dieses
Online-Kurs Seminar zu buchen!
221-10E130

Dirk Rudolph, Letter des Medlanzentrums
das WMWK

whs cloud

Do, 10.03.2022, 17:30-19:00 Unr
gebdhrentral (2 UE)

Verbindl. Anmelidung bis 03.03.2022

Urheberrecht im

Online-Unterricht
fiir Kursleiter*innen
Das Urhebemrecht beschaftigt Kurslel-
tungen an Volkshochschulen nicht erst
seit der Zeit der Online-Kursangebote. In
dieser Veranstaltung erfahren Sie, was
erlaubt ist und ab wann die

221-12W060
Jutta Haseney

WAZ, vhs, Steinstr. 23, R. 009

Sa, 19.03.2022, 09:00-17.00 Ut
56,60 € inkl. Unlerrichtsmaterial (9 UE)
Verbindl. Anmeldung bis 11.03.2022

1

Grauzonen beginnen. Auf die Beson-
derheiten bel Online-Angeboten wird im
Speziellen eingegangen.
Onfine-Kurs
221-10E140
Dirk Rudolph, Lefter des

Ei kldrung
mit ELSTER °

Die Veranstaltung wendet sich an die-
Jenigen, die noch kein Zertifikat fir die
Anmeldung bei den ELSTER-Anwendun-
gen im Internet haben und dieses auf-

dos WMWK

whs.cloud

Do, 17.03.2022, 17:30-19:00 Unr
gebdhrentrel (2 UE)

Verbindl. Anmelidung bis 10.03.2022

Online-Didaktik
fiir Kursleiter*innen

Wer schon einmal ein Webinar oder &hn-
liche Online-Angebote durchgefiinrt oder
besucht hat, wei, wie schwer es mit-
unter falit, die Aufmerksamkeit bel einem
solchen Format Uber langere Zeit hoch
zu halten. Sie lemen in dieser Veranstal-
tung einige Techniken und Werkzeuge
kennen, die Ihnen bei der Gestaltung
eines Online-Angebotes helfen, die Tell-
nehmer*innen zu aktivieren, um so deren
ion standig zu

Online-Kurs

221-10E150

Dirk Rudolph, Leiter des Medienzentrums
des WMK

vhs.cloud

Do, 24.03.2022, 17:30-18:30 Uhr
gebdhrentrai (2 UE)

Verbindl. Anmeidung bis 17.03.2022

grund o
An zwel Abenden wird die Anmeidung
online mit den eigenen Telinehmerdaten
sodass jeder
de am Kursende ein Zertifikat fur die
Anmeldung bel Mein ELSTER mit nach
Hause nehmen, die personliche Steuer-
und
kann. Ein USB-Stick wird dazu geblih-
renfrel von der Finanzverwaltung gestelit.

221-12W240

Thomas Urban, Finanzbeamter

WIZ, vhs, Stelnstr. 23, R. 009

Fr, 26.04.2022, 18:00-19:30 Uhr

Fr, 20.05.2022, 18:00-19:30 Uhr
21,20 € (4 UE/2 Tormine)

Varbindl. Anmeldung bis 22.04.2022

Anmeldeschluss verpasst?
Fragen Sie bitte trotzdem bei uns
nach. Wenn noch Plétze frei sind,

nehmen wir natiirlich auch noch
kurzfristig Ameldungen an.

weitere Informationen finden Sie unter: www.vhs-werra-meissner.de
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Beruf

Windows 10 kompaktl e

Windows 10 ist ein umfangreiches Be-
triebssystem mit vielen Tools fir einen
smarten Umgang mit lhrer EDV-Technik.
Anwendermn, die bereits mit einer alteren
Windows-Version gearbeitet haben und
auf Windows 10 umsteigen mdchten,
bieten sich attraktive zusatzliche Madg-
lichkeiten gegeniiber den Vorgangerver-
sionen (Edge, Cortana, u. v. m.). Wei-
tere Themen: Startmenii und Info-Center
sowie deren Konfiguration; Nutzung von
Windows-10-Apps; Systemeinstellungen
und Anpassung des Systems an die ei-
genen Bedirfnisse; Zusatzprogramme;
Tipps und Tricks zur Verwaltung von
Dateien und Ordnern. Ziel: Sie kénnen
Windows 10 sicher bedienen und dessen
Funktionen gezielt nutzen! AuRerdem
wird es einen Ausblick auf Windows 11
geben: Fir wen ist es geeignet? Wann
und unter welchen Voraussetzungen
sollte es zum Einsatz kommen? Grund-
kenntnisse im Umgang mit einer alteren
Windows-Version werden vorausgesetzt.

221-14W110

Thomas Rippel, EDV-Trainer, MCSE, CLP
WIZ, vhs, Steinstr. 23, R. 009

Fr, 25.02.2022, 17:30-21:30 Uhr

Sa, 26.02.2022, 09:00-17:00 Uhr

70,00 € (14 UE/2 Termine)

Verbindl. Anmeldung bis 18.02.2022

Bm Windows 10

PC-Security Workshop e

Windows 10 kompaktill ee

Windows 10 ist ein umfangreiches Be-
triebssystem mit vielen Tools fir einen
smarten Umgang mit lhrer EDV-Technik.
Anwendern, die bereits mit einer alteren
Windows-Version gearbeitet haben und
auf Windows 10 umsteigen mdchten,
bieten sich attraktive zusatzliche Mog-
lichkeiten gegeniiber den Vorgéangerver-
sionen (Edge, Cortana, u. v. m.). The-
men: Komplettinstallation von Windows
10 auf einem neuen System; Sicherung
einer vorhandenen Windows 10-Instal-
lation; Sicherungsfunktionen zum Absi-
chern von Windows 10; Installation von
Programmen/Apps. Zusatzlich werden
ausgewahlte Inhalte aus dem Grundkurs
betrachtet und vertieft. Ziel: Sie kénnen
Windows 10 sicher bedienen, neu in-
stallieren und Probleme eigenstandig
beheben! AuBerdem wird es einen Aus-
blick auf Windows 11 geben: Fiir wen ist
es geeignet? Wann und unter welchen
Voraussetzungen sollte es zum Einsatz
kommen? Grundkenntnisse im Umgang
mit einer alteren Windows-Version oder
Teilnahme am Grundkurs werden vor-
ausgesetzt.

Aufbauseminar

221-14W125

Thomas Rippel, EDV-Trainer, MCSE, CLP
WIZ, vhs, Steinstr. 23, R. 009

Fr, 08.04.2022, 17:30-21:30 Uhr

Sa, 09.04.2022, 09:00-17:00 Uhr

70,00 € (14 UE/2 Termine)

Verbindl. Anmeldung bis 01.04.2022

Schwerpunkte dieses Workshops sind die PC-Sicherheit und der Schutz der person-
lichen Daten. Inhalte u. a.: Absicherung des Betriebssystems und dessen internen Funk-
tionen, wie z. B. der Windows Firewall und dem Windows Defender, Einrichtung eines
Anti-Viren-Programms, Konfiguration des Internet-Browsers und des WLAN-Routers, um
sich auch beim Surfen im Internet auf der sicheren Seite zu bewegen. AuRerdem werden
Datensicherung und -sicherheit auf Speichermedien und in einer ,Cloud" thematisch
behandelt. Bei allen Tipps und Tricks werden kostenfreie Freeware-Tools vorgestelit.
Da dieser Kurs als Workshop konzipiert ist, konnen weitere Themen zum Schwerpunkt
Sicherheit gern bei der Anmeldung vorgeschlagen bzw. eingebracht werden.

221-14W130

Thomas Rippel, EDV-Trainer, MCSE, CLP
WIZ, vhs, Steinstr. 23, R. 009

Sa, 26.03.2022, 09:00-17:00 Uhr

45,00 € (9 UE)

Verbindl. Anmeldung bis 18.03.2022

Volkshochschule Werra-MeiBner

Fitam PC -
von Senioren fiir Senioren

Wir erklaren lhnen die modernen Me-
dien in einfacher Form und versuchen,
lhre speziellen Fragen rund um Rech-
ner, Tablet-PCs oder Smartphones zu
beantworten und Probleme zu beheben.
Folgende Themen werden u. a. angebo-
ten: Internet-Recherche (z. B. fiir Reisen
und Einkaufe), verschiedene Office-Pro-
gramme, Datenverwaltung, Ablage, Ord-
nerstrukturen, Bildbearbeitung, Umgang
mit der digitalen Kamera, Skype (Tele-
fonieren Ubers Internet), Erlauterungen
zu Online-Banking, Handy-Bedienung,
Touchscreen-Monitoren im Supermarkt
und am Bankterminal u. v. m. Weitere
Termine: 06.04., 04.05. und 01.06.2022.

221-14E040

Ingeborg und Hartmut Zwilling
ESW, vhs, Vor dem Berge 1, R. 105 (EDV)
Mi, 02.03.2022, 14:30-16:30 Uhr

0,50 € pro Veranstaltung, zahlbar vor Ort
(10 UE/4 Termine)

60+

PC-Einstieg leicht gemacht

Sie besitzen einen PC oder ein Notebook
und stehen ganz am Anfang? Dann ist
dieser Kurs genau richtig fiir Sie! Ge-
meinsam (ben wir den Umgang mit Maus
und Tastatur und lernen, Programme zu
starten und zu bedienen. Sie schreiben
Texte am PC und machen erste Ausfliige
ins Internet. AuRerdem ist genug Raum
fiir Inre personlichen Fragen. Es sind kei-
nerlei Vorkenntnisse erforderlich.

Einsteiger*innen

221-14E060 60+
Téns Begemann, LPI-zertifiziert (LPIC-2)
ESW, vhs, Vor dem Berge 1, R. 105 (EDV)
Do, 24.03.2022, 15:30-17:00 Uhr

88,00 € /8 Termine)

Verbindl. Anmeldung bis 17.03.2022




Volkshochschule Werra-Meiiner

Linux fiir Ein- und
Umsteiger*innen

Dieser Workshop steht unter dem Mot-
to: alten Rechner fit machen fir den All-
tag! Er richtet sich an all diejenigen, die
Uberlegen, ob Sie sich neue Gerate an-
schaffen soliten, weil die alten schein-
bar mit den akuten Anforderungen nicht
mehr Schritt halten kdnnen. Die Lésung
fur den digitalen Alltagsfrust muss nicht
[

Smartphone - was nun?

Um nur damit zu telefonieren, sind sie
fast zu schade. Smartphones kénnen
noch viel mehr. Lernen Sie als Anfan-
ger’in, Ihr Gerat Schritt flir Schritt in lo-
ckerer are zu im

i

3D-Modellierung mit

SketchUp 2017 3
SketchUp Ist ein leicht zu erlemendes
3D-Modellierungs-Programm, in der Ba-
sisversion fur den privaten Gebrauch

Internet mit WLAN 2zu surfen und niitz-
liche Apps nach Ihren Bedirfnissen zu
nutzen. Wie kommen die Fotos vom

auf den PC? Sie
ein D ? Wollen Sie mobil Texte

eine n
neue Hardware sein. Ske konnte auch in
einem neuen, modemen und schianken
Betriebssystem wie Linux liegen. Von

erfassen? Nehmen Sie doch |hr Smart-
phone! Dieser Kurs richtet sich an alle
Smartphone-Besitzerinnen, die das Be-

der und bis hin Android (kein Apple iPhone)
zu den der Op auf dem haben.
Welt werden wir in den zwei Tagen alles
Schritt fur Schritt durchgehen, sodass Ihr

N 221-14E320 60+
.alter" PC oder Laptop am Ende mit neu- Hans-Peter Glovannitti

em und funktionierendem Innenleben die
Arbeit wieder aufnehmen kann.

Einsteiger‘innen
221-14E140

Téns Begemann, LP)-zertifiziert (LPIC-2)
ESW, vhs, Vor dem Berge 1, R. 105 (EDV)
Sa, 28.05.2022, 10:00-17:00 Uhr

8,00 € (16 UEZ2 Termine)

Verbindl. Anmeidung bis 20.05.2022

iPhone - was nun?

Dieser Kurs richtet sich an all diejenigen,
die ein iPhone oder IPad nicht nur be-
sitzen, sondem auch nutzen méchten.
Erfahren Sie, wie einfach mit den Apple-
Geréiten umzugehen ist. Fotos, Texte,
Spracherfassung - auch hier gilt: Nur
zum Telefonleren sind sie eigentlich zu
schade.

Antangerinnen
221-14E345
Hans-Pater Glovannitt/
ESW, vhs, Vor dem Berge 1, R. 104
M, 06.04,2022, 15:00-18:00 Uhr

Do, 07.04.2022, 15:00-18:00 Uhr
40,00 € (8 UE/2 Termine)

Varbindl. Anmeldung bis 30,03,2022

60+

L flicht im ?

ESW, vhs, Vor dem Barge 1, R 105 (EDV)
14, 23.02.2022, 15:00-18:00 Uhe

Do, 24.02.2022, 15:00-18:00 Uhr

40,00 € (8 UE/2 Termine)

Verbindl. Anmeidung bis 16.02.2022

221-14W330

Hans-Pater Glovannitti

WIZ, vhs, Stalnstr. 23, R. 009
14, 02.03.2022, 15:00-18:00 Unr
Do, 03.03.2022, 15:00-18:00 Uhr
40,00 € (8 UE/2 Tormine)
Verbindl. Anmeldung bis 23.02.2022

60+

Fortgeschrittene
221-14E340
Hans-Peter Giovannitti
ESW, vhs, Vor den Barge 1, R 105 (EDV)
14, 09.03.2022, 15:00-18:00 Ut

Do, 10.03.2022, 15.00-18:00 Uhr

40,00 € (8 UE/2 Termine)

Verbindl. Anmeldung bis 02.03.2022

60+

Fortgeschrittene

221-14W340

Hans-Pater Glovannitti

WiZ, vhs, Stalnstr. 23, R. 009

M, 16.03.2022, 15:00-18:00 Uhr

Do, 17.03.2022, 15:00-18:00 Unr
40,00 € (8 UE/2 Tormine)

Verbindl. Anmeldung bis 09.03.2022

60+

6Ben?

Abstandregelungen? 3G oder 2G?

Als Bildungseinrichtung unteriegt die vhs Wemra-Meilner den jeweils geltenden
Vorgaben des Bundes bzw. des Landes Hessen und erhdlt ihr Bidungsangebot
aufrecht.

im Rahmen der

Ihre
Herzen und wir méchten, dass Sie sich bel uns wohl und sicher fhlen. Dies kdn-
G : 2

liegt uns am

nen wir aber nur bis zu einem Bitte Sie
eigenverantwortlich, ob Sie sich zu einem Kurs anmelden und beachten Sie die

Fristen zur Die tedweise kurzfristigen Ande-
rungen erfordern von allen - innen, und
ihs- innen - Fi setzen aber nicht unsere Alige-

meinen Geschifisbedingungen auBler Kraft.

In diesem werden
alle wesentichen Funktionen und Werk-
zeuge des Programms erklart und an
praxisorientierten Aufgaben kurz ein-
gelbt. Die erworbenen Kenntnisse kdn-
nen beisplelsweise bel der Umsetzung
technischer Entwirfe im Mdbelbau, der
Gartengestaltung, Bemaliung von Ge-
béuden bis hin zum 3D-Druck angewen-
det werden. Einzelne Inhalte: Programm-
installation und -einstellungen; Formen
2zeichnen, drehen, verschieben, duplizie-
ren; 2D-Formen zu 3D-Formen extrudie-
ren; Texturen fur Oberfidchen anwenden
und erstellen; Bemafung der Objekte;
Ansichten, Perspektiven, Schnitte und
Kamerafahrten. Der Kurs wird online
(ber die Lernplattform vhs.cloud durch-
geflhrt. Sie bendtigen einen PC mit

Lautsprecher. Die Software wird vom Do-
zenten gestellt.

Mo, 25.04.2022, 19:00-20:30 Uhr
59,20 € (16 UE/S Termine)
Verbindl. Anmeldung bis 18.04.2022

Word-Kompakt .

Nutzen Sie Word nicht langer als einfa-
che Schreibmaschine, sondem als zeit-

In heutigen Blrojobs z8hlen gute bis
sehr gute Microsoft Word-Kenntnisse zu
den Grundvoraussetzungen. Die simple
Eingabe von Texten reicht dabel schon
lange nicht mehr aus. Texte sollen an-
sprechend gestaltet und mit Tabellen,
Grafiken sowie Aufzahlungen erweitert
werden. Der Serienbrief ist nach diesem
Kurs fiir Sie kein .Buch mit sieben Sie-
geln" mehr, sondem eine zeitsparende
Méglichkeit, Ihre Briefe zu drucken.

221-16W100

Ute Bachmann, industriekauffray
WIZ, vhs, Stelnstr. 23, R. 609

S, 21.05.2022, 09:00-16:00 Uhr
40,00 € (8 UE)

Varbind!. Anmeldung bis 13.05.2022

weitere Informationen finden Sie unter: www.vhs-werra-meissner.de
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Beruf

Word fiir Vereins- und
Gremienarbeit .

Hier lemen Sie das Textverarbeitungs-
programm Word mit seinen vielfaitigen
Mbglichkeiten flr die Vereins- und Gre-
mienarbeit kennen und nutzen. Einladun-
gen, Spendenbriefe oder -bescheinigun-

Excel fiir Profis oo

Dieser Workshop befasst sich vor al-
lem mit der Erstellung, Behandlung und

groBerer D
Excel und den dazu bendtigten Funk—
tionen. Die Inhalte im Kri-

Volkshochschule Werra-MeiBner

GIIBL)

die Fﬂmll\"}!“#

terien zum Aufbau von D

Fur in  der

D Sortieren, Filtem,

gen an mehrere
Protokolle oder kieine Flyer erstellen -
alles kein Problem mit Word. Lemen Sie
in diesem Seminar, wie es geht.

221-16W120
Ute

D

bietet die
le Werra-Meillner an ihrem Standort in

WENN-Funktion; S-VERWEIS; Datums-

und Zeitfunktionen: Zahlenformate; Be-

schrankung der Dateneingabe (Glltig-
bedingte

WIZ, vhs, Steinstr. 23, R 009

M;, 23.03.2022, 18:30-20:45 Uhr
31,20 € (6 UE/2 Termine)

Verbindl. Anmeldung bis 16.03.2022

Excel
von Anfang an L]

Dieser Kurs bietet lhnen einen umfas-
senden Einstieg in die Tabellenkalkula-
tion mit Excel - mit vielen praktischen
Beispielen fur den Bdlroalltag und die
private Nutzung. Inhalte u. a.: Ers!

Bearbeitung, Berechnung und Farmmia-
rung von Tabellen; Arbeiten mit Formeln
und Funktionen; Erstellen und Gestalten
von Diagrammen. Allgemeine Windows-

werden

sind Windows-Kennt-
nisse und erste Erfahrungen mit Excel.

221-18W110
H.-Friedrich Lammers

Wiz, vhs, Stalnstr. 23, R. 009

Sa, 05.03.2022, 09:00-16:00 Uhr
40,00 € (8 UE)

Verbindl. Anmeidung bis 25.02.2022

Excel fiir Vereins- und
Gremienarbeit [

Dieser Kurs bietet Innen einen Einstieg in
die Tabellenkakulation mit Excel fur die
Vereins- und Greméenarbeit Kassenbii-
cher flihren, Adress- und Geburtstagslis-
ten einrichten und verwalten. Lassen Sie

221-18W050

Ute Bachmann, Industnskaufireu
WIZ, vhs, Steinstr. 23, R. 009

Do, 23.06.2022, 18:00-21:00 Uhr

Fr, 24.06.2022, 18:00-21:00 Uhr

Sa, 25,06.2022, 09:00-16:00 Uhr
80,00 € (16 UE/3 Tormine)

Verbindl. Anmeldung bis 16,06,2022

Excel kompakt
der schnelle Einstieg in die
Tabellenkalkulation -

die von Ihren neu gewon-
nenen Kenntnissen profitieren!

221-18W040

Ute Bachmann, Industnekaufirau
WIZ, vhs, Stalnstr. 23, R. 009

M, 16.03.2022, 18:00-21:00 Uhr
20,80 € (4 UE)

Verbindl. Anmeidung bis 09.03.2022

PowerPoint Workshop [

Richtig prasentieren aber wie? Dieser
Frage widmet sich dieser Workshop.

Kursin
on mit ,Omnibus - die Freiwilligenagen-
tur” an:

Homepage fiir Vereine e00

mit WordPress

Dieser Kurs widmet sich den Gnlm
gen der Homepageerstellung.
Teilnehmenden lemen, mit dem fmen
Content-Management-System  Word-
Press lhre Internetauftritte zu gestalten
und zu verwalten.

221-24E300
Beginn: 01.06.2022, Mi und Fr von
17:30-20:30 Uhr
4 Termine, 16 UE
Kosten: 5,00 €Vereinsmitglied
Verbindl. Anmeldung bis 25.05.2022
Dozent: Téns Begemann
Excel fiir Vereine oo

Dieser Kurs widmet sich der Anwendung
von Excel in Vereinszusammenhangen

erstellen etc).

221-24E300
Beginn: 25.06.2022, Sa
10:00-15:00 Uhr
2 Termine, 12 UE
Kosten: 5,00 €Vereinsmitglied
Verbindl. Anmeldung bis 17.06.2022

Vion der ersten Konzeption Uber die Er- | Dozent: Joachim Freiburg
In diesem Seminar werden |hnen die zeugung und der
Grundfunktionen von Excel erlautert.  Folien bis hin zu den zusétzlichen Pré-
Schon in kurzer Zeit werden Sie in der  gentationsmitteln wie Gliederungen, No-  Das kdnnte Sie auch interessieren:
Lage sein, einfache tzen, t werden die BIL. AUB:
g;"“‘z":"‘K':" “": F°"":"_‘r onwen gen und praktisch  ys_offce - Word, Excel
(z. B. Kassenbuch) und Tabellen mit  erprobt. Auch der Emnsatz von Hyperlinks :

e e o) amy(pd.;w) Wettere Infos finden Sie auf Saite 25.
ten oder und P wird
méglichkeiten mit Diagrammen anzu-  zungen sind Wind und BIL LAUB: MS-Office -
wenden. Zzgl. 3,00 € flir Koplen. erste Erfahrungen mit PowerPoint. Word, Excel, PowerPoint, Outlook

s A Weitere Infos finden Sle auf Seite 25.

Joachim Freiburg H.-Friedrich Lammers

ESW, vhs, Vor dem Berge 1, R. 105 (EDV)
S, 02.04.2022, 09:00-16:00 Uhr
40,00 € (8 UE)

Verbindl. Anmeldung bis 26.03.2022

WIZ, uhs, Steinstr. 23, R. 009
Sa, 11.06.2022, 09:00-16:00 Unr
40,00 € (8 UE)

Verbindl. Anmeldung bis 04.06.2022

weitere Informationen finden Sle unter: www.vhs-werra-meissner.de

Erfolgreich bewerben -
Bewerbungstraining fir
Berufserfahrene/-anfénger‘innen
Weitere Infos finden Sle auf Seite 72.

Unter Spezial:

Internetfiihrerschein fiir Grundschul-Kinder

Das Internet bietet viele Moglichkeiten zum digitalen Lemnen,
aber birgt auch gleichzeitig Gefahren, die Kinder nicht immer
abschatzen kdnnen. Aus diesem Grund sind Eltem ebenfalls
Ted des Online-Teams. Dieser Nachmittag richtet sich an Eltern
und Kinder im Grundschulalter (7-10 Jahre), die gemeinsam et-
was Uber die Intemetnutzung lomen wollen. Dabel erarbeiten
sie als Team

Durch den Kurs werden Kinder zur slm Nutzung des Inter-
nets befahigt und Eitern flr die Chancen, aber auch Gefahren
des World Wide Web sensibilisiert. So soll beiden ein vertrau-
ensvoller Umgang mit der gemeinsamen Intemetnutzung er-
méghicht werden. Zzgl. ca. 2,00 € fur Kopien.

Ettern-Kin

221-80€070 7-10 Jahre
Mario-Christin Kriiger, Biidungswissenschafilerin, Histonkenn
ESW, vhs, Vor dem Berge 1, R. 105 (EDV)

So, 26.06.2022, 9:00-12:00 Uhr

24,00 € Gebihr filr Kind mit Begleitung (4 UE)

Verbindl. Anmeldung bis 17.06.2022




Kommunen

Handlungsvorschlag: Erarbeiten welche Bedarfe bestehen und dazu dann Schulungen
zusammenstellen. Diese werden vermutlichen in folgenden Bereichen liegen:

e 0OZG => Handlungsvorschlag dies an Ekom21 weitergeben

e Digitalisierung von weitern Prozessen

e Grundlagen Verwendung von PCs/ Mobilen Endgeridten und Anwendungsschulungen
von Mitarbeiten

Angebote in Hessen fiir Kommunen

https://hessen.de/presse/innenministerium-erweitert-beratungsangebot-fuer-kommunen

zuletzt iiberpriift: 24.6.2022

20.06.2022, Hessisches Ministerium des Innern und fur Sport

Cybersicherheit
Innenministerium erweitert Beratungsangebot fir
Kommunen

Innenminister Peter Beuth: ,Wir haben verschiedene Angebote, welche die
Kommunen in Hessen heute nutzen kdnnen, um die Widerstandsfahigkeit gegen
Cyberangriffe zu starken.”

4 MinutenLesedauer:4 Minuten:

Damit Hessens Kommunen sich besser gegen Cyberattacken schitzen, bietet die
Hessische Landesregierung Stadten und Gemeinden zahlreiche Beratungs- und
Informationsangebote. Bereits seit 2016 finden Beratungen zur Cybersicherheit statt.
Bis heute haben bereits mehr als 1000 kostenfreie Beratungstermine in den
Kommunen zur Cybersicherheit stattgefunden. Seit Mai 2022 schulen Expertinnen
und Experten des Hessischen Innenministeriums zudem kommunale
Entscheidungstrager, wie sie sich fur den Fall eines erfolgreichen Cyberangriffs
besser wappnen kdnnen. Bis Ende des Jahres finden hierzu hessenweit mehr als 65
Veranstaltungen statt. Angesichts zunehmender Cyberattacken wirbt Innenminister
Peter Beuth fur die Teilnahme von Kommunen an den Beratungsangeboten des
Landes.

,Hessen ist seit vielen Jahren Vorreiter in Sachen Cybersicherheit. Wir haben
verschiedene Angebote, welche die Kommunen in Hessen heute nutzen kdnnen, um
die Widerstandsfahigkeit gegen Cyberangriffe zu starken. Nach unserem
erfolgreichen Programm mit praventiver Beratung ist das neue Angebot zur
Schadensbewaltigung nur folgerichtig. Die Angriffsstrategien von Cyberkriminellen
werden immer professioneller, sodass sich unsere Kommunen auch fur dieses
Negativszenario ganz konkret vorbereiten missen. So starken wir die



Reaktionsfahigkeit bei den Rathauschefs vor Ort. Ziel ist es, die Kommune sowie die
Bargerinnen und Burger noch besser vor Schaden zu bewahren. Nicht zuletzt wegen
des jungsten Angriffs auf kritische Infrastrukturen in Hessen mochte ich dazu
aufrufen, die Angebote des Landes anzunehmen,“ so Innenminister Peter Beuth.

Hessisches Cyberabwehrausbildungszentrum Land/Kommunen

Das Hessische Cyberabwehrausbildungszentrum Land/Kommunen (HECAAZ L/K)
wurde 2022 durch das im Hessischen Innenministerium angesiedelte Hessen
CyberCompetenceCenter (Hessen3C) in Zusammenarbeit mit der ekom21, dem
grofldten BSl-zertifizierten kommunalen IT-Dienstleistungsunternehmen in Hessen,
entwickelt. Die Umsetzung des Beratungsangebots fand in Abstimmung und mit
Unterstutzung der kommunalen Spitzenverbande statt. Die operative Durchfuhrung
und Schulung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer erfolgt durch BSI-zertifizierte IT-
Experten der ekom21.

Die ersten Schulungen wurden im Mai in kleinen Gruppen mit maximal zwolf
Teilnehmerinnen und Teilnehmern durchgefuhrt. Insgesamt sind bis Ende dieses
Jahres bereits rund 65 Veranstaltungen ortsnah in den Landkreisen und Stadten
terminiert. Die Inhalte richten sich an kommunale Entscheiderinnen und Entscheider.
Fachexpertise in Sachen Cybersicherheit ist nicht notwendig. Anhand praktischer
Ubungen werden Notfallplane und Strategien entwickelt. So sollen die Kommunen
auch nach einem Cyberangriff schnell wieder arbeitsfahig sein.

Kommunales Dienstleistungszentrum Cybersicherheit

Das Kommunale Dienstleistungszentrum Cybersicherheit (KDLZ-CS) ist ein weiteres
Unterstutzungsangebot des Hessischen Innenministeriums an die hessischen
Kommunen, welches bereits seit 2016 angeboten wird. Das Land Hessen unterstutzt
seither die Kommunen gezielt beim Auf- und Ausbau ihrer Cyber-Resilienz.
Basierend auf einer individuellen Ist-Analyse zur Cybersicherheit in der Kommune
wird ein konkreter MalRnahmenplan zur Starkung der Resilienz entwickelt. Die
Beratungsleistungen des KDLZ-CS sind fur die Kommunen kostenfrei.

,Zahlreiche hessische Kommunen haben die zentrale Bedeutung des Themas
erkannt und arbeiten gemeinsam mit dem Kommunalen Dienstleistungszentrum
Cybersicherheit an der Starkung ihrer Widerstandsfahigkeit gegen Cyberangriffe.
Eine Kontaktaufnahme ist fur alle Kommunen ein sehr lohnenswerter Schritt, da
gerade die Kommunen fur die Burgerinnen und Burger elementare Dienstleistungen
erbringen und in vielen Bereichen unmittelbarer Ansprechpartner sind,“ so
Innenminister Peter Beuth.

Bis zum 31. Marz 2022 haben 328 der insgesamt 443 hessischen Kommunen am
Programm KDLZ-CS teilgenommen. 60 Kommunen und 15 Landkreise haben
zwischenzeitlich fortgeschrittene MalRnahmen durchgefuhrt. Hierzu zahlen
beispielsweise durchgefuhrte Audit- oder Awareness-Malinahmen, Konzepte zur
EinfUhrung eines Security Information & Event Management (SIEM) oder die
grundlegende Neugestaltung der Servernetzarchitektur.
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ZuKiPro

https://zukipro.de

Um kleinen und mittleren Unternehmen sowie Ihren Beschaftigten einen Zugang zu den
Themen Digitalisierung und Kl zu geben, wurde das Férderprogramm ,, Zukunftszentren
vom Bundesministerium flr Arbeit und Soziales (BMAS) ins Leben gerufen.

Das Zukunftszentrum ZUKIPRO wendet sich in diesem Rahmen gezielt an kleine und
mittlere Unternehmen in Hessen. Sieben starke Partner verfolgen dabei das Ziel,
Digitalisierung und menschzentrierte Kl gezielt zum Einsatz in den hessischen
Produktions- und Handwerksbetrieben zu bringen. Unser kostenfreies Angebot umfasst
die Servicesaulen Informieren, Beraten, Lernen und Umsetzen und richtet sich sowohl
an Arbeitgeber als auch an Arbeitnehmer.

An diesem Projekt sind mehrere Universitaten (u.a. Universitdt Kassel) und Professoren
beteiligt.

Das Angebot reicht von 3D Druckern und Robotereinsatz (Prof. Schmidt) bis hin zu
Grundlagen KI (in Form von gut verstandlichen Videobeitragen) und Codecamps fiir
KMUs dazu (Prof. David).

Handlungsvorschlag: Geeignete Punkte aussuchen und gemeinsam umsetzten.



Veranstaltungen durch lokale Unternehmen, IT- Netzwerk,
KDLR

Handlungsvorschlag: Durchfiihrung von Schulungen/Veranstaltungen mit lokalen
Unternehmen wie ja auch schon mit Wilke Experiences zu VR erfolgt durchfiihren. Ggf. auf
weitere Unternehmen ausdehnen.

IT-Netzwerk: Handlungsvorschlag: Wie es ja auch bereits erfolgt -Veranstaltungen in beiden
Richtungen bewerben. Bei den liber 60 Partnern des IT Netzwerks Nordhessen, gibt es eine
Vielzahl von relevanten Kompetenzen und Schulungsangeboten in Nordhessen. => Treffen
mit IT-Netzwerk und Konzept fir Schulungen abstimmen.

KDLR: Handlungsvorschlag: Wie es ja auch bereits erfolgt -Veranstaltungen in beiden
Richtungen bewerben

ITeG/Universitat Kassel Veranstaltungen — Gl-Veranstaltungen:
Handlungsvorschlag: Veranstaltungen bewerben und auch im Web anbieten.

Handlungsvorschlag: Rentnerverein initiieren zur Griindung der regelmaBig im Werra-
MeilRner-Lab tagt und sich dort auch zu Veranstaltungen trifft.

Handlungsvorschlag:
Angebote in das Lab per Videotelefonie lbertragen und auch eigene Veranstaltungen dort
zur Verfiigung zu stellen.



Trendthemen

Handlungsvorschlag:
Aufgreifen von tagesaktuellen, , kleineren Themen” (10 min bis 1 Std) wie:

Cell Broadcast: was ist es? Was nlitzt es mir?
Twitter

Mobiles Bezahlen

Cloud Loésungen

Durch Video aufzeichnen und kiirzere Beitrdage mit anderen Angeboten/Veranstaltungen
verbinden.

Namensvorschlag: Aktuelle IT-Themen kurz und knapp

Handlungsvorschlag:
Aufgreifen von ,,Megathemen” durch Expertenvortrage (ca. 50 min plus Diskussion) zu
Themen wie:

Blockchain

Soziale Netze

5G/ 6G

Breitband — Technik und Anwendungen

Kinstliche Intelligenz

IT-Arbeitsplatz und Arbeitswelt der Zukunft

Haus/ Gebdudeautomatisierung

Vernetzte Mobilitat (Car2x)

Methoden (Agil...) und Werkzeuge der Softwareentwicklung
Datenschutz: Ziele, Erfolge, Vorgehen (Datenschutzbeauftragter Hessen, Kontakt
wenn gewiinscht via Prof. David)

Namensvorschlag: Expertenvortrage zu Megatrends der IT
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Anhange

Anhang 1: Vorschlag fiir die Zusammenarbeit VHS Werra - Meillner und Werra - MeilRner
Lab

Klaus David, v01, 26.6.2022
Ziel des Dokuments:

Eine Handlungsempfehlung zur Diskussion mit dem Werra-Melner Lab vorzuschlagen und
zu formulieren wie die Zusammenarbeit aussehen mifte.

Vorschlag fiir die Zusammenarbeit:
Das Werra-MeiRBner Lab hat verschieden Zielgruppen im Fokus — siehe Abbildung 1.
Werra — MeilRner Lab (kurz Lab) o—

VHS Werra — MeiRner (kurz VHS)

Eyl=))

U

Abbildung 1: Zielgruppen vom Werra — MeiBner Lab und von der VHS Werra — MeiRner

Wie man Abbildung 1 entnimmt, umfalst das Werra- Meil3ner Lab eine Vielzahl von
Zielgruppen. Bzgl. der Zielgruppe Biirgerinnen und Birger liegen alle Angebote der VHS
innerhalb der Angebote des Labs.

Inhdrent gibt zwei Konflikte:
e Die Kostenlosen Angebote des Labs bedrohen das Geschaftsmodell/ die Angebote
der VHS.
e Abgesehen von diesem Punkt gibt es darliberhinaus eine direkte Konkurrenzsituation

wer welche Inhalte flr die Blrger anbietet.

Wie kann mann die Situation I6sen — Moglichkeitsraum:



1. eine Kooperation findet nicht statt => Stand momentan, das Lab wird eher als
Bedrohung wahrgenommen, Gesprache finden statt, aber es wird nichts konkret
vereinbart

Vorteile:
Es ist fiir das Lab nichts weiter zu tun

Nachteile:
Kein einheitliches Bild nach auBen => schlechtes Bild bei Birgern fiir beide Seiten
Gefahr, da8 Angebote in Konkurrenz zueinander sind
Synergien kdnnen nicht genutzt werden

2. Die VHS bietet keine digitalen Angebote mehr an und alles wird vom Lab
durchgefihrt
Vorteile: man kommt sich nicht mehr ins Gehege

Nachteile:
Die VHS wird kein ,Freund” sein — aber ist das ein Problem?
Geht es Uberhaupt, dies hinzubekommen?

3. Die bisherigen Angebote bei der VHS verbleiben und werden auch durch das Lab mit
,vermarket”. Was ist mit neuen Angeboten durch die VHS?
Vorteile
Gemeinsames Marketing in beide Richtungen — gemeinsamer Auftritt nach auBen

Nachteile

Man muf} zukiinftige Angebote abstimmen

Es wird viele weitere Angebote beim Lab geben, wo die VHS auch der Meinung sein
wird, das ware eingestrichen Angebote die besser bei der VHS waren (Neid Effekt!)

4. Gemeinsame Abstimmung zur Entwicklung weiterer Angebote

Vorteile
Maximale Synergie und optimaler Auftritt / Angebote fiir die Region

Nachteile
Aufwand zur Abstimmung
wie Mogliche Konflikte 16sen?
Weitere Varianten??

5. VHS alle Angebote fiir Blirger

Vorteile
Maximale Synergie und optimaler Auftritt / Angebote fiir die Region



Nachteile
Aufwand zur Abstimmung

Zu klarende Punkte:

Ist es fiir das Lab auch nach der Férderphase maoglich/ das Ziel alle Angebote kostenlos
anzubieten oder sind Geblhren geplant/notwendig?

Flr eine der Varianten entscheiden (Mein Tipp Variante 2 oder 3, von 3 zu 4 ware auch ein
guter Weg) und die abstimmen mit der VHS (schriftlich!)



